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Principios básicos del Fondo Mundial

Basado en la estructura regional y respetar los 
procesos de implementación dirigidos por los países

Desarrollar, complementar y coordinar con las redes regionales y nacionales 
existentes programas en apoyo de las políticas, prioridades y asociaciones 
nacionales, estrategias de reducción de la pobreza y enfoques sectoriales

objetivo eliminar la 
estigmatización y la 

discriminación 
Asocio  Público privado

Promover la 
transparencia y la 
responsabilidad

Fortalecer la 
participación de las 
comunidades y las 

personas con o 
afectadas con VIH, TB y 

Malaria



Tipos de Mecanismos de Coordinación

• Asociación público-privada

• Representan los intereses del

nivel del país de partes

interesadas en la lucha contra el

VIH, la tuberculosis y la malaria.

• Como individuos, los miembros

del MCP son responsables ante

el electorado central y, como

grupo, el MCP es responsable

ante la nación.

• Los MCP pueden formarse a

partir de las estructuras

nacionales existentes, pero debe

cumplir como mínimo los

requisitos de elegibilidad

MCP

• Los MCR son mecanismos de

coordinación a nivel regional

que representan a más de un

país.

• Los MCR están sujetos a los

Requisitos de Elegibilidad y son

elegibles para el financiamiento

del CCM

MCR OR

No están sujetas a los Requisitos de

Elegibilidad, aunque se recomienda

encarecidamente que los implementan en la

medida de lo posible.

No son elegibles para financiamiento de

CCM y son organizaciones que pueden

demostrar las siguientes características:

a) Ser una entidad legalmente registrada;

b) No ser una agencia de las Naciones

Unidas, multilateral o bilateral; y
c) Demostrar una consulta y participación 
amplia de las partes interesadas regionales



Dinámica de trabajo del MCR 

-Junta Directiva del MCR electa cada 2 años: Actualmente elegida el 29

de mayo 2018, para el período 2018 al 2020.

-Secretariado de MCR, conformado por: Secretaria Técnica y Asistente

administrativo financiero con sede en El Salvador y Asistente de

presidencia del MCR con sede donde este la presidencia.

-1 Plan operativo anual que se monitorea y reporta en Junio y Diciembre

de cada año a través de la PPT del COMISCA.



Dinámica de trabajo del MCR 

-Reunión plenaria anual con todos los miembros (VIH y Malaria) en el

primer semestre del año.

-Reuniones de Junta Directiva realizadas en los países que ostentan la

Presidencia Protempore del COMISCA, para dar inducción a los

miembros de País, seguimiento oportuno al POA y acuerdos del MCR

-Votaciones virtuales a través de correo electrónico sobre temas de

consenso, que no pueden decidirse en reunión presencial.



Coordinación interna del MCR durante la 
PPT 

• Posicionar el trabajo del MCR durante la PPT

• Puntos focales de VIH y malaria de Belize
participan en las diferentes actividades de la 
PPT en representación del MCR.

• Informar a la presidencia del MCR y Secretaria 
Técnica sobre los requerimientos solicitados al 
MCR y de actividades en donde pueda 
acompañar miembros de la junta directiva o 
secretariado del MCR



Documentos normativos y técnicos del MCR 

http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/Reglamento MCR Vfinal 2014(1)(1).pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/Política de gestión de conflicto de interés MCR Final agosto 2013.pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/Estrategia de Comunicaciónes MCR 2015.pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/Estrategia Regional SDPP CA_10_Noviembre_FINAL.pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/PER VIH 2016-2021 MCR editado.pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD ajustada Enero y revisada.pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/Enfoque conjunto_180917fin.pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/Plan Estrategico Regional Malaria, VF 02-06-15(1).pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/MC_ Funding Request_ESP_2017-08-25 (2)-ilovepdf-compressed(1).pdf
http://www.mcr-comisca.org/sites/all/modules/ckeditor/ckfinder/userfiles/files/Declaración para la eliminación de la malaria firmada.pdf


http://www.mcr-comisca.org/?q=comisca


Medios de difusión

Facebook: Mecanismo de Coordinación Regional
Pagina Web: www.mcr-comisca.org

Correo Electrónico
Reuniones virtuales por Skype

http://www.mcr-comisca.org/

