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ACTA 
 Reunión del Comité Técnico y Políticas 

Mecanismo de Coordinación Regional (MCR) 
 
Reunión del Comité Técnico y Políticas del MCR, celebrada el 26 de enero del año 2023, 
en modalidad virtual a través de la plataforma Microsoft Teams. 
 

I. PARTICIPANTES 
 

II.  Nombre Institución / Organización 

1 Dra. Mónica Gamboa Presidencia MCR /Ministerio de Salud de Costa Rica 

2 Dra. Matilde Roman  Ministerio de Salud de Nicaragua. 

3 Dra. Holvin Gutiérrez  Ministerio de Salud de Nicaragua. 

4 Dra. Elvia Ardón Secretaria de Salud de Honduras. 

5 Dra. Claudia Sosa Secretaria de Salud de Honduras. 

6 Dr. Mario Rafael Soto Ministerio de Salud de El Salvador. 

7 Dra. Clara de la Cruz Ministerio de Salud de República Dominicana. 

8 Sra. Ligia Barquero  Liga de la Sociedad Civil de la lucha contra la Malaria 

9 Ing. Lucía Merino  USAID 

10 Dr. Daniel Alonso Reyes  OPS/OMS 

11 Lic. Myriam Fernández Oficial de Monitoreo y Asistencia técnica. 

12 Lic. Patricia Mira Secretaria Técnica MCR 

13 Lic. Elsy Mejía Asistente Administrativa MCR 

 
III. CONFLICTO DE INTERÉS 

 

En cumplimiento a la política de gestión de conflicto de interés del MCR, se solicitó a los 

participantes la declaración de cualquier conflicto de interés que afecte su participación 

o toma de decisiones en la presente reunión del Comité Técnico y Políticas del MCR; 

estableciéndose que no existe ningún conflicto de interés de los participantes sobre los 

temas abordados en la reunión. 

 

IV. PUNTOS DESARROLLADOS 

1. Bienvenida. 

2. Declaración de Conflicto de Interés. 

3. Presentación de resultado de mapeo de actores y líneas estratégicas de 

posicionamiento y escenarios de sostenibilidad del MCR Acuerdos. 

4. Discusión sobre el posicionamiento y sostenibilidad del MCR. 

5. Presentación de los nuevos indicadores de desempeño. 
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V. CONSIDERANDO 

 

• Que, en el marco de los resultados del umbral CCM-Evolution se ha identificado 
la necesidad de contar con un mapeo de actores y un plan de posicionamiento 
que integre los componentes de monitoreo estratégico, posicionamiento y 
participación, y contribuya a fortalecer al MCR para la búsqueda de su 
sostenibilidad. 

• Que, en el mes de diciembre del 2022 se completó la consultoría de elaboración 
del mapeo de actores clave y el plan de posicionamiento para el MCR, productos 
que está en período de discusión con las diferentes comisiones que conforman el 
MCR, para posteriormente someterlo al correspondiente aval del pleno del MCR. 

• Que, el pasado 16 de enero del presente año se recibió por parte del Fondo 
Mundial el nuevo Marco de Desempeño Integrado (MDI) de los indicadores de 
elegibilidad para el MCR, el cual debe ser reportado a más tardar el 31 de marso 
del presente año. 
 

IV.  DESARROLLO DE LA REUNION 

 

1. La reunión se inició brindando la bienvenida, objetivo de la reunión, presentando la 

agenda a ser desarrollada y la solicitud a las/os participantes de la declaración de 

conflicto de interés. 

2. En lo que respecta a la Presentación de resultado de mapeo de actores y líneas 

estratégicas de posicionamiento y escenarios de sostenibilidad del MCR, se 

brindaron los antecedentes del proceso, el cual se inició con la definición de los 

umbrales  (línea de Base) del MCR en el marco de la implementación de la estrategia 

CCM-Evolution, estableciéndose un plan de acción que fue revisado y aprobado por 

el Fondo Mundial, con base al cual se le otorgó un financiamiento adicional al MCR 

para cubrir las actividades definidas en el plan de acción. 

Adicionalmente se explicó que, una de las actividades contempladas en dicho plan 

fue lo que respecta a la elaboración del mapeo de actores y de un plan de 

posicionamiento del MCR, el cual fue elaborado a través de una consultoría realizada 

en el período de octubre a diciembre del 2022; período en el cual se llevaron a cabo 

una serie de entrevistas con actores directa e indirectamente vinculados al MCR, así 

como la búsqueda documental de potenciales actores que pudieran vincularse al 

MCR. 

Se presentaron los principales resultados del mapeo, especialmente lo relacionado al 

mapa de relacionamiento (Ver Figura No.1) que se generó a partir de la información 

recolectada con los socios entrevistados y la información recolectada, el cual refleja 

que debe trabajarse a lo interno del MCR para lograr una mayor presencia e 

involucramiento de los actores que representan los diferentes sectores que 
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conforman el MCR; así como también realizar un acercamiento a aquellos actores 

que tienen el potencial para integrarse al MCR, especialmente del sector de sociedad 

civil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura No. 1 Mapa de Relacionamiento. 

 

Así también, se hizo una presentación de las principales conclusiones de este mapeo 

de actores, las cuales fueron: 

 

✓ El MCR ya cuenta con un posicionamiento dentro de una estructura existente en la 

región con respaldo del más alto nivel político regional, en el marco de las 

resoluciones de la COMISCA, con respaldo jurídico Administrativo dado por la SISCA 

dentro de la SICA. 

✓ El MCR cuenta con un posicionamiento técnico, con competencias organizativas 

que le permiten coordinar y conducir actores en la región y el apoyo de las agencias 

de cooperación. 
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✓ La participación de la sociedad civil en el sistema gobernanza del MCR es un factor 

diferencial relevante respecto a otras entidades regionales.  

✓ El MCR gestiona Información para orientar a nivel regional como reducir brechas 

existentes, con calidad, innovación y liderazgo a través de una respuesta regional, 

integral y efectiva para hacer frente y vencer desafíos sanitarios, en función del 

bienestar de las personas, mediante procesos inclusivos y democráticos. 

Identifica, prioriza, armoniza y homologa respuestas regionales, en armonía con 

la cooperación internacional. 

✓ La brecha existente es completar la participación de actores de sociedad civil y 

potencializar el espacio regional que brinda el MCR y lograr la sostenibilidad de 

sus operaciones. 

Adicionalmente, se presentó a la comisión los resultados del análisis interno realizado 

por el equipo del Secretariado, con apoyo del Consultor del Fondo Mundial, con base 

a los datos recabados del Mapeo en el cual se identificaron fortalezas, 

oportunidades, debilidades y amenazas del MCR, con el fin de visualizar los aspectos 

y ruta a considerar para el plan de posicionamiento. Como resultado de dicho análisis 

se obtuvo que el MCR debe expandir y fortalecer sus estrategias actuales, 

considerando hacer pequeños cambios en su organización y mejora de actividades 

internas.(Ver Figura No. 2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura No. 2 Situación actual del MCR 



Acta No. CTecPol-MCR-01-2023 

Página 5 de 13 
 

3. En lo que respecta al plan de posicionamiento, y con base a la información detallada 

en el punto anterior, se presentó la propuesta de las líneas estratégicas, resultados 

esperados y acciones que conforman el plan, siendo el objetivo principal del plan el 

fortalecer y expandir las estrategias de intervención del MCR en los temas de VIH, 

Tuberculosis y Malaria, con el fin de cumplir el mandato del COMISCA, las políticas 

del Fondo Mundial y los requerimientos de la cooperación externa que contribuya a 

la sostenibilidad de la respuesta regional para las tres enfermedades. 

Las líneas estratégicas con sus respectivos resultados y actividades se detallan a 

continuación: 

 

Línea Estratégica 1: Fortalecimiento del respaldo político para la sostenibilidad de las 

funciones del MCR a través de la incidencia en los actores políticos y de la cooperación 
que puedan brindar el apoyo técnico y financiero para las operaciones del MCR en las 
áreas de VIH, Tuberculosis y Malaria. 

Resultado Indicador 

Garantizada la sostenibilidad de las operaciones 
del MCR a través de resoluciones del COMISCA y 
convenios con actores clave que contribuyan a la 

generación de los recursos necesarios para el 
MCR 

El MCR ha logrado la sostenibilidad del 100% de 
sus operaciones a través del apoyo de actores 
de la cooperación o de otras instancias 
regionales que contribuyen a la respuesta 
regional en VIH, Tuberculosis y Malaria. 

Se ha fortalecido la respuesta regional a VIH, 
Tuberculosis y Malaria en la Región a través del 
cumplimiento de al menos el 90% de las 
intervenciones y resoluciones impulsadas desde 
el MCR 

Línea Estratégica 2: Posicionamiento y 

participación de la estructura interna del 
MCR, para el logro de los objetivos y 
sostenibilidad de sus funciones, 
promoviendo una mayor participación de 
los sectores de sociedad civil. 

Resultado Indicador 

Estructura del MCR respondiendo y participando 
oportunamente en las intervenciones lideradas 
por el MCR 

El MCR ha fortalecido su estructura organizativa 
e incrementado al 90% la participacion de todos 
sus sectores en el análisis y discusión de 
información estratégica para la toma de 
decisiones en la respuesta regional al VIH, 
Tuberculosis y Malaria. 
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El 90% de la estructura del MCR participa en las 
actividades del MCR que fortalecen el desarrollo 
de capacidades en la prevención, control y 
eliminación de las tres enfermedades 

 

 

Línea Estratégica 3: Conformación de alianzas estratégicas con otros actores de la 

cooperación y los MCP de la Región para lograr el apoyo técnico y financiero de las 
iniciativas e  intervenciones del MCR. 

Resultado Indicador 
Establecidos convenios de 

cooperación técnica y 
financiera para la 

implementación de acciones 
regionales para la respuesta al 

VIH, Tuberculosis y Malaria 

La cooperación regional aporta un 20% del presupuesto anual del 
MCR para el financiamiento de acciones regionales para la 
respuesta al VIH, Tuberculosis y Malaria. 

Establecidos e implementados 
los mecanismos de articulación 
e intercambio de información 
con los MCP de la Región del 
SICA 

El MCR ha definido e implementado los mecanismos de 
articulación e intercambio de información con 5 de los 8 MCP de 
la región del SICA. 
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Línea Estratégica 3: Conformación de alianzas estratégicas con otros actores de la 

cooperación y los MCP de la Región para lograr el apoyo técnico y financiero de las 
iniciativas e  intervenciones del MCR. 

Resultado Actividad 

Establecidos convenios de cooperación técnica y 
financiera para la implementación de acciones 
regionales para la respuesta al VIH, Tuberculosis 
y Malaria 

Gestionar el apoyo técnico para la 
implementación de intervenciones 
priorizadas por el pleno del MCR para la 
sostenibilidad de la respuesta al VIH, TB y 
Malaria 

Brindar el Seguimiento a los proyectos, 
programas o subvenciones en VIH, TB y 
Malaria, implementados por la cooperación 
en los países de la región del SICA. 

Establecidos e implementados los mecanismos 
de articulación e intercambio de información con 

los MCP de la Región del SICA 

Contribuir a la articulación y 
complementariedad de las intervenciones de 
los proyectos o subvenciones nacionales, con 
las intervenciones de los proyectos o 
subvenciones regionales en los temas de VIH, 
tuberculosis y Malaria, a través del 
Monitoreo estratégico. 

Fortalecer el intercambio de buenas 
prácticas, información estratégica y 
experiencias exitosas, de las intervenciones 
que ejecutan los diferentes socios de la 
cooperación a nivel nacional o regional, y 
facilitar el apoyo técnico en los temas de VIH, 
Tuberculosis y Malaria, que las agencias de 
cooperación, u otros socios estratégicos del 
MCR puedan brindar a los MCP de la región 
del SICA. 

 

Con base a la información presentada, la Coordinadora de la Comisión, Dra. Mónica 

Gamboa, inició la discusión del tema con las/los integrantes de la comisión, siendo los 

aportes: 

• Por parte de la representación del Ministerio de Salud de El Salvador, se hace 

mención que la información presentada ofrece un panorama de la situación 
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actual del MCR, y que es necesario buscar los mecanismos para dar 

continuidad al trabajo que se realiza. 

• El representante del Ministerio de Salud de Nicaragua, hace mención que en 

la región existen oportunidades de financiamiento, como la convocatoria 

realizada por OPS/OMS denominada Cooperación entre Países para el 

Desarrollo Sanitario (CCHD), a la que actualmente han aplicado Nicaragua y 

Costa Rica, para lograr el financiamiento de intervenciones Inter fronterizas 

en el marco del acuerdo binacional que tienen vigente ambos países. Al 

respecto se solicita al, Dra. Holvin Gutiérrez, representante del Ministerio de 

Salud de Nicaragua, que por favor comparta los documentos con la 

coordinación de la comisión y el Secretariado del MCR para revisarlos y 

evaluar si es posible aplicar a una nueva convocatoria para estos fondos, y a 

la vez se solicita el apoyo del Dr. Daniel Reyes, representante por OPS/OMS 

ante el MCR, para que haga las consultas pertinentes sobre el acceso a estos 

fondos. 

• Por parte de la representación de USAID, se menciona que la información 

presentada representa, de manera muy cercana a la realidad, la situación 

actual del MCR y que es necesario profundizar en este proceso de 

posicionamiento y sostenibilidad del Mecanismo; para lo cual sugiere que se 

pudiera realizar un taller presencial para realizar un ejercicio de planificación 

estratégica y analizar a profundidad las acciones o pasos a seguir para el 

posicionamiento y sostenibilidad del MCR. 

• Se sugiere que se solicite el apoyo financiero de USAID para el desarrollo de 

este taller. 

• Se menciona por parte del Secretariado, que el Plan de posicionamiento debe 

ser presentado al pleno del MCR para su aprobación y remisión al Fondo 

Mundial 

4. En lo que respecta al nuevo marco de desempeño integrado del Fondo Mundial, se 

presentaron los antecedentes de este proceso, que es parte de la implementación 

de la estrategia CCM-Evolution, cuyo objetivo es fortalecer los componentes de 

Posicionamiento, participación , monitoreo estratégico y operaciones de los 

Mecanismos de coordinación. El nuevo marco de desempeño unifica las diferentes 

matrices de indicadores que se reportan anualmente al Fondo Mundial, como parte 

de los criterios de elegibilidad definidos para el MCR. 

Este marco cuenta con 4 componentes, 16 objetivos de desempeño y 31 items 

verificables anualmente (Ver Figura No. 3). Cada uno de los ítems verificables, será 

autoevaluado con base a una escala definida por el Fondo Mundial, y de acuerdo a la 
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opción seleccionada, la herramienta brinda los documentos verificables que deben 

anexarse para respaldar dicha selección. (Ver Figura No. 4) 

 

Todos los documentos deben anexarse en una carpeta web proporcionada por el 

CCM-Hub del Fondo Mundial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura No. 3 Componentes del Marco de Desempeño 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura No. 4 Ejemplo de Matriz de autoevaluación y medios de verificación. 
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En este punto, se recalcó la importancia de la participación de los integrantes del 

pleno del MCR, para el cumplimiento de los indicadores y la recolección de las 

evidencias requeridas. 

Finalmente se informó de los siguientes puntos críticos a tomar en cuenta para 

cumplir con el marco de desempeño: 

• El proceso de recolección de las evidencias se realizará a partir del mes de 

febrero. 

• La matriz de desempeño deberá remitirse a más tardar el 31 de marzo del 2023. 

• La información generada constituye un importante insumo para justificar la 

continuidad de financiamiento. 

 

5. Como punto final de la reunión se solicito la designación de la representante que 

firmará el acta junto con la coordinación de la comisión, y la ratificación de la fecha 

de la próxima reunión. 

 

V. ACUERDOS. 

 

1) Gestionar el apoyo para la realización de un taller presencial de análisis y 

construcción de escenarios que contribuyan a la sostenibilidad del MCR, para lo 

cual se remitirá desde la Presidencia del MCR los oficios correspondientes a socios 

estratégicos que puedan financiar esta actividad. 

2) El Secretariado del MCR elabore la propuesta metodológica y proponga el grupo 

de participantes para el taller presencial de análisis y construcción de escenarios 

que contribuyan a la sostenibilidad del MCR.  

3) El Dr. Holvin Gutiérrez, enviará la información sobre CCHD, para indagar la 

posibilidad de gestión de fondos para intervenciones multipaís en los temas de 

competencia del MCR. 

4) El Dr. Daniel Reyes, representante ante el MCR por OPS/OMS, realizará la consulta 

a lo interno de OPS/OMS sobre el acceso a fondos CCHD, y compartirá esta 

información con la comisión y el secretariado del MCR, para que se valore la 

posibilidad de aplicar a dichos fondos desde el MCR. 

5) Dar por recibida la información presentada sobre el nuevo marco de desempeño 

integrado del Fondo Mundial para el MCR. 

6) En cumplimiento al Art.26 literal “n” del reglamento interno del MCR, el cual 

establece que, “las actas de las reuniones virtuales de los comité o comisiones del 

MCR, serán firmadas en formato digital por la coordinación de la Comisión y uno 

de los integrantes de la comisión o comité, designado en la reunión; y respaldada 
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con el aval del resto de integrantes enviado por correo electrónico”, la presente 

acta será firmada por la Dra. Mónica Gamboa Calderón, Presidenta del MCR y 

Coordinadora de la Comisión y la Sra. Ligia Barquero, representante de la Liga 

Regional de Sociedad Civil de Malaria e integrante de la comisión. 

7) Se acuerda realizar la próxima reunión de la comisión, el jueves 20 de abril de 

2023, en horario de 1:30 a 3:30 p.m. (hora de Centroamérica), a través de la 

plataforma virtual; y se deja abierta la opción de una reunión extraordinaria si 

fuera necesario realizarla antes del mes de abril. 

 
Finalizando la reunión el día veintiséis de enero dos mil veintitrés a las quince horas 

con treinta minutos, se firma la presente acta. 

 

 
 
 
 

Dra. Mónica Gamboa Calderón 
Ministerio de Salud de Costa Rica 

Presidenta del MCR 
 

 
 

 
 

Sra. Ligia Barquero Villareal 
Liga Regional de Sociedad Civil de Malaria 

Integrante de la Comisión 
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AGENDA REUNIÓN COMISION TECNICA Y POLITICA 
 

Fecha: 26 de enero de 2023. 
Hora: 1:00 – 3:00 p.m. (Hora Centroamérica) 
            2:00 – 4:00 p.m. (Hora Panamá) 
            3:00 – 5:00 p.m. (Hora República Dominicana)  
 
Plataforma: Microsoft Teams 
 
Enlace: http://bit.ly/3iOA50Q  
 
Objetivos de la reunión:  

• Presentar y discutir los resultados del mapeo de actores vinculados al MCR y el enfoque 
del posicionamiento del MCR, de cara a la sostenibilidad del mecanismo. 

• Presentar el nuevo marco de indicadores de elegibilidad y del desempeño del MCR a ser 
reportados en marzo del 2023. 
 

Integrantes de la Comisión 
 

NOMBRE COMPONENTE INSTANCIA 
Dra. Mónica Gamboa Coordinadora Presidencia MCR /Ministerio de Salud de Costa Rica 

Dra. Matilde Roman VIH  Ministerio de Salud de Nicaragua. 

Dra. Holvin Gutiérrez Malaria  Ministerio de Salud de Nicaragua. 

Dra. Elvia Ardón VIH Secretaria de Salud de Honduras. 

Dr. Francisco Medina 
Ramos 

Malaria Secretaria de Salud de Honduras. 

Dr. Mario Rafael Soto Tuberculosis Ministerio de Salud de El Salvador. 

Dra. Clara de la Cruz Tuberculosis Ministerio de Salud de República Dominicana. 

Sra. Ligia Barquero Malaria  Liga de la Sociedad Civil de la lucha contra la 
Malaria 

Ing. Lucía Merino VIH  USAID 

Dra. Elizabeth Rodríguez VIH OPS/OMS 

Dr. Daniel Alonso Reyes  Malaria OPS/OMS 

 
Apoyo Técnico:  

• Licda. Patricia Mira (Secretaria Técnica del MCR),  

• Licda. Myriam Fernández. (Oficial de Monitoreo Estratégico y Asistencia Técnica del 
MCR),  

• Licda. Elsy Mejía.  (Asistente administrativa MCR). 

 

http://bit.ly/3iOA50Q
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AGENDA 

 

HORA TEMA 
RESPONSABLE/ 
FACILITADOR 

1:30 – 1:40 p.m. Conexión de participantes MCR 

1:40 – 1:45 p.m. Bienvenida 

Dra. Mónica Gamboa 1:45 – 1:50 p.m. Verificación de Quorum 

1:50 – 1:55 p.m. Gestión de Conflicto de Interés 

1:55 – 2:25 p.m. 
Presentación de resultado de mapeo de actores y 
líneas estratégicas de posicionamiento y 
escenarios de sostenibilidad del MCR 

Lic. Patricia Mira 
Secretaria Técnica MCR 

2:25 – 2:45 p.m. 
Discusión sobre el posicionamiento y sostenibilidad 
del MCR  

Integrantes de la Comisión 
Modera: Dra. Mónica 
Gamboa 

2:45 – 3:00 p.m. 
Presentación de los nuevos indicadores de 
desempeño. 

Lic. Patricia Mira 
Secretaria Técnica MCR 

3:00 - 3:20 p.m.  Acuerdos Todos 

3:20 - 3:30 p.m. Cierre Dra. Mónica Gamboa 

 
 

 

 

 

 

 

 


