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Presentación

• La Estrategia pretende ser un 
instrumento técnico para 
contribuir a cerrar las brechas y 
erradicar los obstáculos que 
impiden el acceso a los servicios 
de prevención, diagnóstico y 
tratamiento de malaria por 
razones de género, edad, raza y 
sexo. 

• Esto requiere que las 
intervenciones para el combate 
de la malaria adopten la 
presente estrategia y la 
incorporen en sus planes 
operativos para contribuir a 
eliminar las barreras de acceso a 
servicios de salud. 



Compromisos para la igualdad de género y salud





Transversalización de género en salud 

(PSCARD 2016-2020)

• Como principio y abordaje

• Los países de la región tienen como reto superar la persistente 
desigualdad de género en todos los aspectos de las políticas públicas y 
los programas de salud. 

• Requiere cambios institucionales que den respuesta a las preferencias, 
percepciones, normas y derechos de las personas.

• La institucionalidad de la transversalización de género en las políticas y 
programas de la región busca no sólo asegurar la igualdad, sino también 
contrarrestar las desventajas sociales asociadas a las mismas. 



• En 2016, en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, 
Naciones Unidas lanza la Estrategia Mundial para la Salud de la Mujer, 
el niño y el adolescente (2016-2030) establece entre sus metas “Poner 
fin a las epidemias de VIH, tuberculosis, malaria, enfermedades 
tropicales desatendidas y otras enfermedades transmisibles” porque 
existe una preocupación constante para reducir los riesgos en el 
embarazo y su impacto en la muerte de niñas y niños. 
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También como compromiso internacional, como instancia especializada,
el Fondo Mundial, con el Objetivo Estratégico 3 de la Estrategia 2017-
2022: Invertir para poner fin a las epidemias, busca “Promover y
proteger los derechos humanos y la igualdad de género” a través de:

a) Ampliar los programas de apoyo a mujeres y niñas, incluidos los programas
de fomento de la salud y los derechos en materia sexual y reproductiva;

b) Invertir para reducir las desigualdades de salud, entre ellas las relativas al
género y la edad;

c) Introducir y ampliar los programas que eliminan los obstáculos relacionados
con los derechos humanos en el acceso a los servicios;

d) Integrar las consideraciones de derechos humanos a lo largo de todo el ciclo
de la subvención y en las políticas y procesos de formulación de políticas;

e) Apoyar la participación significativa de las poblaciones clave y vulnerables y
de las redes en los procesos relacionados con el Fondo Mundial.
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Situación de la Malaria

• El Informe de la situación de la Malaria en las Américas 2014 (OPS 2017) 
“En la Región de las Américas, los hombres corren un riesgo mayor de 
contraer malaria que las mujeres (figura 7). Esta tendencia ha sido 
uniforme a lo largo de los años y la malaria afecta principalmente a 
hombres de 15 a 24 años de edad. Las mujeres se ven más afectadas 
entre los 5 y 14 años de edad (…) Alrededor del 60% de los casos se 
produjeron en hombres en el 2014.”, 



Fuente: Informe de la situación de la Malaria en las Américas 2014 (OPS 2017)



Situación de la Malaria

• De acuerdo con Naciones Unidas el 28% de la mortalidad materna se 
debe a causas no obstétricas, entre ellas la malaria y la infección por VIH; 
y de 5.9 millones de infantes menores de 5 años que murieron en 2014 
por causas prevenibles, el 43% murió por enfermedades infecciosas, 
principalmente neumonía, diarrea y malaria. 

• El Reporte Mundial de Malaria 2017 de la OMS sostiene que dentro del 
número de casos registrados se pueden identificar personas que 
pertenecen a los pueblos originarios, en este caso los países que han 
registrado casos en población indígena son: El Salvador, Costa Rica y Belize
(tres países que han firmado el compromiso de eliminar la malaria al 
2020). World malaria report 2017



Obstáculos regionales para la eliminación de la 
malaria

• Las normas de género como 
condicionantes de acceso y 
equidad en los servicios de 
salud para la eliminación de la 
malaria. 

• Elementos de interculturalidad 
como condicionantes de acceso 
y equidad en los servicios de 
salud para la eliminación de la 
malaria. 



Propuesta

Las acciones son estratégicas y pretenden avanzar en los siguientes 
aspectos:

• Cumplimiento de los compromisos políticos que se adquirieron en 
torno a la equidad de género e igualdad de oportunidades.

• Contribuir en la construcción y elaboración de evidencia técnica sobre 
“género y malaria” que impacte las políticas públicas de salud.

• Plantear formas de trabajo intersectorial y cumplir con los mandatos 
de los instrumentos jurídicos regionales (PRSS y PRIEG) en materia de 
equidad e igualdad.



Principios de la Propuesta

• Determinación social de la salud con enfoque de género.

• Participación ciudadana en salud.

• Interculturalidad.

• Curso de vida.

• Interseccionalidad.



Estrategia 

• Objetivo de la estrategia 

• Incorporar el enfoque de género y 
derechos humanos en las 
intervenciones para la prevención y 
atención de la malaria de 
Centroamérica y República 
Dominicana.

Líneas estratégicas

• Mejorar el acceso a servicios de salud 
a través de incluir la perspectiva de 
género y la participación de las 
personas

• Promoción de la salud desde las 
diversidades y las cosmovisiones de 
los pueblos

• Fortalecimiento al talento humano 
para la institucionalización de la 
prevención y eliminación de la malaria

• Fortalecimiento de las políticas 
públicas regionales y nacionales

• Monitoreo y evaluación



Objetivo Líneas de acción estratégicas

Incorporar la perspectiva de género y potenciar

la participación de las personas en la

elaboración de planes de intervención con el fin

de mejorar el acceso a servicios prevención y

eliminación de la malaria.

Incluir pautas de atención de malaria en los

servicios a niñas, adolescentes y mujeres

embarazadas y a mujeres embarazadas que viven

con VIH.

Mejorar el acceso a servicios de salud a través de

visibilizar los roles, estereotipos y participación

de las personas.

Establecer medidas para tratar los riesgos

ocupacionales en los que influye la división

sexual del trabajo por género, etnia y edad.

Mejorar el acceso a servicios de salud a través de incluir la 

perspectiva de género y la participación de las personas



Objetivo Líneas de acción estratégicas

Fortalecimiento de los sistemas comunitarios para la

participación social.

Desarrollo de material culturalmente adaptado,

especialmente material que apoye en el diagnóstico

orientado a la prevención de los procesos de infección.

Inclusión del tema en los consejos de las comunidades 

indígenas.

Capacitación sobre malaria a lideresas, comadronas o 

parteras.

Fomentar la participación del voluntariado, 

especialmente el compuesto por mujeres y personas 

adultas mayores. 

Desarrollo de actividades lúdicas para niñas, niños y 

adolescentes. El diseño de las mismas debe contar con 

la participación de este sector poblacional.

Promoción de la salud desde las diversidades y las cosmovisiones 

de los pueblos



Objetivo Líneas de acción estratégicas

Avanzar en la institucionalización del enfoque de

derechos humanos para prevención y eliminación

de la malaria.

Diseño y producción de materiales informativos

sobre salud y sexualidad responsable dirigida tanto

a las/os prestadores de servicios de salud como a

usuarias/os, tomando en cuenta las especificidades

de cada grupo: género, edad, capacidades diversas,

orientación sexual, pertenencia étnica (idioma) y

territorial.

Desarrollo de articulación e intercambio entre el

MCR y las Comisión Técnica Regional de Recursos

Humanos en Salud.

Fortalecimiento de recursos humanos para servicios

de salud en malaria sensibles al género, inclusivos y

respetuosos con la diversidad, la identidad sexual, la

interculturalidad y el idioma.

Fortalecimiento al talento humano para la institucionalización de 

la prevención y eliminación de la malaria



Objetivo Líneas de acción estratégicas

Fortalecer la rectoría de los Ministerios de Salud para

garantizar funciones esenciales y potenciar el trabajo

intersectorial bajo el liderazgo de las autoridades de

salud.

Fortalecer los sistemas de información de la Región

SICA para permitir un análisis cuantitativo y cualitativo

desagregado de las barreras de los servicios de salud

para la erradicación de la malaria con énfasis en las

poblaciones en situación de vulnerabilidad.

Formular planes de trabajo regionales y nacionales

que de manera explícita incorporen elementos de

interculturalidad, género, y potencien la participación

de poblaciones móviles y poblaciones LGTBI.

Fortalecer las coordinaciones intersectoriales para

eliminar la malaria, en dichas coordinaciones se

incluirá a los Mecanismos para el Adelanto de las

Mujeres, las instancias regionales de pueblos

originarios y afrodescendientes, así como instituciones

regionales académicas.

Fortalecimiento de las políticas públicas regionales y nacionales



Objetivo Líneas de acción estratégicas

Contar con un mecanismo de rendición de

cuentas para monitorear y evaluar los avances

en la implementación de esta estrategia

Monitoreo y evaluación de la Estrategia para

incorporar el enfoque de género y derechos

humanos en las intervenciones para la

prevención y atención de la malaria de

Centroamérica y República Dominicana.

Monitoreo y evaluación



Condiciones para el cumplimiento de las acciones 
estratégicas propuestas 
• Aprobación de la “Estrategia para incorporar el enfoque de 

género y derechos humanos en las intervenciones para la 
prevención y atención de la malaria de Centroamérica y 
República Dominicana” por parte de las y los Ministros de Salud.

• Socialización con los Ministerios de Salud de la región SICA, los 
Mecanismos de Coordinación de País, la liga regional de la 
Sociedad Civil de lucha contra la malaria, actores claves 
involucrados en la respuesta nacional y regional, miembros MCR.

• Incorporación de líneas de acción de esta estrategia en los planes 
de acción nacional o local de los países que conforman la IREM.



Responsabilidades institucionales y coordinación

• La Estrategia y sus Planes Operativos serán implementados por el 
MCR y la SE-COMISCA con el acompañamiento técnico de la Comisión 
Técnica Regional de Género y Salud (CTRGS).

• En el ámbito nacional, la representación del MCR,  es decir el MCP, 
deberá asegurar la implementación de la estrategia en cada uno de 
los países SICA.



GRACIAS


